
 

 

 

 
Die Neue KinderFAN GmbH betreut in 3 Häusern in München Schwabing und Oberföhring 
Kinder ab einem halben Jahr bis zur Einschulung. 

 

Wir suchen engagierte 

 

Kinderpfleger/innen (m/w/d) 

 

Wenn Sie 

 über eine abgeschlossene Ausbildung zur/zum Kinderpflegerin/Kinderpfleger verfügen 

 Kinder liebevoll begleiten und fördern 

 sich als wichtige Erziehungspartner/in der Eltern sehen 

 gerne im Team mit flexiblen Zeiten arbeiten 

... dann sollten Sie sich bei uns bewerben. 

 

Zu Ihren Aufgaben gehören: 

 die fachlich kompetente Betreuung und Förderung der uns anvertrauten Kinder 

 die fachliche Vorbereitung und Durchführung des Tagesablaufs in Theorie und Praxis 

 die Dokumentation der zielorientierten Arbeit 

 die kollegiale, partnerschaftliche Zusammenarbeit mit allen Mitarbeitern/innen im gesamten 
Team 

 aktive Teilnahme an der Gestaltung und Organisation 

 

Wir bieten: 

 eine interessante und verantwortungsvolle Aufgabe in einem komplexen, modernen 
Arbeitsumfeld mit vielen Gestaltungsmöglichkeiten 

 ein gutes Betriebsklima mit engagierten und kreativen Mitarbeitern/innen 

 angenehme Arbeitszeiten mit genügend Verfügungszeiten 

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 leistungsgerechte Bezahlung mit jährlichem Sonderbonus 

 sehr gute betriebliche Altersvorsorge 

 vergünstigte Kinderbetreuungsplätze 

 gemeinsame Events als Wertschätzung aller Mitarbeiter/innen 



Einfühlungsvermögen, die nötige Kreativität und die Freude im Umgang mit den „Jüngsten“ in 
unserer Gesellschaft setzen wir voraus. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Lebenslauf, Ihren 
Gehaltsvorstellungen und allen relevanten Zeugnissen gerne auch per Email an:  

Neue KinderFAN GmbH 
Frau Melanie Keihl  
Cosimastr. 291  
81925 München 
melanie.keihl@kinderfan.de 

 

 

 

 

 


